
 

 

Stellenausschreibung 
 

In der Gemeinde Doberschütz ist ab 01. Januar 2027 zur Verstärkung des Bauhofteams 
eine Stelle als 

 
Bauhofmitarbeiter (m/w/d) 

mit dem Schwerpunkt Haustechnik 
 
mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 30 Stunden (ab 01.01.2028 von 35 Stunden) zu 
besetzen. 
 
Aufgabenbereiche 
 

• Schwerpunkt: Wartung und Instandhaltung der kommunalen Heizungs- und 
Sanitäranlagen sowie Elektroanlagen einschl. kleinerer Neuinstallationen 

• Durchführung des Winterdienstes und Pflege der Außenanlagen der kommunalen 
Einrichtungen sowie Spielplätze 

• Einsatz bei der Vor- und Nachbereitung kommunaler Veranstaltungen (Auf- u. 
Abbau, Transportarbeiten)  

 
Anforderungen: 
 

• abgeschlossene Berufsausbildung als Installateur im Elektro- oder Heizung/Sanitär- 
Bereich (oder vergleichbar) 

• Führerschein der Klasse B 

• Teamfähigkeit, Belastbarkeit, Flexibilität und Zuverlässigkeit 

• Selbstständigkeit und Eigenverantwortlichkeit 

• Bereitschaft zur Übernahme von Tätigkeiten auch außerhalb üblicher Arbeitszeiten 
(Winterdienst) sowie zur Ableistung von Ruf-/Bereitschaftsdiensten (Hochwasser) 

• Mitgliedschaft in einer Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Doberschütz wäre 
wünschenswert 

 
Die Vergütung erfolgt nach Eignung und fachlicher Befähigung gemäß geltendem 
Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD-VKA) in der EG 5. 
 
Zudem bietet die Gemeindeverwaltung Doberschütz ihren Beschäftigten: 

• Zusätzliche tarifliche Leistungen (Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt, 
betriebliche Altersvorsorge [ZVK], Vermögenswirksame Leistungen) 

• 31 Tage Urlaub 
 
Die zu besetzende Stelle ist für Männer und Frauen in gleicher Weise geeignet. 
Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
Aus Kostengründen werden eingereichte Bewerbungsunterlagen nur zurückgesandt, 
wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt ist. Die Rücksendung erfolgt 
nach Abschluss des Verfahrens. Mit der Abgabe der Bewerbung willigt der Bewerber in 
eine Speicherung der personenbezogenen Daten während des Bewerbungsverfahrens 
ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit möglich. Wenn es nicht zu einer 
Einstellung kommt bzw. kein frankierter Rückumschlag beiliegt, werden die 
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Bewerbungsunterlagen in regelmäßigen Abständen auf datenschutzrechtlich 
unbedenklichem Wege vernichtet. 
 
Bewerbungen mit aussagefähigen Unterlagen sind bitte bis 20.08.2026 an die 
Gemeindeverwaltung Doberschütz, Hauptamt, Breite Straße 17 in 04838 Doberschütz zu 
richten. Die Bewerbung kann auch elektronisch im Wege einer Email an 
info@doberschuetz.de erfolgen. Dabei sollte nur eine Gesamtdatei als pdf-Anhang 
beigefügt sein, die eine Größe von 5 MB nicht überschreitet. 
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